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Nota Introdutoria

O relatério de avaliacdo anual de atividades da Moura Saluquia — Associacdo de
Mulheres do Concelho de Moura, esta estruturado de forma a apresentar as principais
atividades realizadas pelas respostas sociais durante o ano de 2020

A Organizacdo Mundial de Saude qualificou, no passado dia 11 de marco de 2020, a
emergéncia de satde publica ocasionada pela doenga COVID -19 como uma pandemia
Internacional, constituindo uma calamidade publica.

Sendo declarado o estado de emergéncia em Portugal.

— As atividades desenvolvidas pela instituicdo foram as imprescindiveis de dar

continuidade.
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Dia Internacional da Mulher

Por mais um ano consecutivo a Moura Saltquia-Associacdo de Mulheres do Concelho
de Moura comemorou o Dia Internacional da Mulher — 8 de Marco, com um lanche
convivio em que houve a participacdo dos novos corpos gerentes e de algumas socias

em que houve lugar também a um espago musical.

Reunides Semanais de IPSS

Desde o inicio de Abril de 2020, a Moura Sallquia, esteve presente nas reunides
semanais propostas pela Camara Municipal de Moura, devido a situacdo pandémica
instalada no concelho e em todo o pais, para articulagdo de meios e avaliacdo de todas
as questdes de seguranca e normas da Direcdo Geral de Saude, estas em parceria com

Centro Distrital de Seguranca Social de Beja.

Formacéo

Ao longo do ano a Moura Saltquia disponibilizou o acesso a todas as funcionarias
formagdo nas mais variadas areas de intervencdo, nomeadamente:

-Prevencdo e Sensibilizacdo e Combate ao Trafico de Seres Humanos e apoio as suas
Vitimas; Especializacdo em Igualdade de Género; Prevencdo e Combate a violéncia
Contra as Mulheres e a Violéncia Doméstica; Avaliacdo e Gestdo de Risco de Vitimas

de Violéncia Doméstica.

Atelier’s de Artes Femininas

Este projeto assenta principalmente na dinamizacgédo de ateliers de artes femininas em
diferentes freguesias do concelho, nomeadamente nas freguesias rurais, iriam ser
trabalhadas e exploradas as mais diversas areas em que as mulheres tanto se destacam,

valorizando os seus saberes/fazeres, numa forma de valorizarem as suas experiencias.
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A particularidade do ano em transicdo fez com que estes atelier’s tivessem moldes
diferentes, uma vez que em Marco a pandemia levou toda a populagdo mais
particularmente as pessoas idosas, para o isolamento, de modo a prevenir a infecdo e
propagacéo da doenca.

Desta forma durante o primeiro trimestre do ano houve atividades partilhadas na
freguesia de Amareleja, a partir dessa altura surgiram alguns trabalhos de confegéo de
mascaras, pregadeiras em feltro, suporte para o pdo entre outros, provenientes de casa

de cada mulher, com os materiais disponibilizados pela instituigéo.

Consideracdes Finais

Devido a ter sido um ano atipico, a Moura Saltquia ndo pode por em pratica todas as
atividades que tinha agendado, no entanto considera que foi positivo as mencionadas

anteriormente.
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— Apoio a Populacgdo Vitima de Violéncia Doméstica

1.1 - Casa de abrigo para vitimas de violéncia domestica

O relatério de avaliacdo anual de atividades da Casa de Abrigo “ O Refugio”, esta

estruturado de forma a apresentar as principais atividades realizadas na resposta social.

O Relatério Anual de Atividades visa efetuar uma apresentacao e reflexdo sobre o Plano

Anual de Atividades, o seu grau de execucdo, as atividades desenvolvidas e o

envolvimento dos varios agentes.

O objetivo deste Relatério é informar de forma sucinta e clara as atividades

desempenhadas que estavam planeadas e as que ndo estavam planeadas mas foram

realizadas, efetuando uma avaliagdo qualitativa da sua execugéo e impacto.

Descricdo

A casa abrigo visa a prossecucao dos seguintes objetivos:

a)

b)

d)

Acolher temporariamente vitimas de violéncia doméstica, acompanhadas ou nao
de filhos (as) menores ou maiores com deficiéncia na sua dependéncia;
Proporcionar um tempo e um espago seguro anti violéncia, onde as mulheres e
criancas vitimas de violéncia doméstica, possam tomar consciéncia deste outro
modelo de vida, podendo assim, de forma positiva e conscienciosa, planear um
projeto de vida futuro, que Ihes permita retomar o controlo do seu quotidiano;
Contribuir para um espaco de mudanca em ambiente acolhedor, com vista a
satisfacdo das necessidades fisicas e emocionais das mulheres e seus
descendentes;

Proporcionar uma alternativa habitacional temporéaria segura e especializada as
mulheres e criancas que se encontram numa situacdo de violéncia domestica,
sendo que a confidencialidade é uma condicdo fundamental;

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida e dignificacdo das mulheres e
seus descendentes;

Possibilitar, através duma perspetiva de empowerment, que as utentes se tornem
de forma progressiva, responsaveis pela tomada das suas decisfes e sejam

capazes de definir os seus proprios objetivos;
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g) Promover o bem-estar fisico e psiquico, contribuindo para o desenvolvimento

das suas competéncias e potencialidades;

h) Promover o reforco das capacidades e competéncias para fazer face a vida

quotidiana.

S80 utentes da casa abrigo, as mulheres vitimas de violéncia domeéstica,

acompanhadas ou ndo de filhos menores ou maiores com deficiéncia na sua

dependéncia. A casa abrigo tem capacidade para acolher 22 utentes, de acordo com

0 Acordo de Cooperacdo celebrado com o Instituto de Solidariedade e Seguranca

Social e com a Secretaria de Estado da Igualdade e dos Assuntos Parlamentares uma

Carta de Compromisso assinada com a (1 utente), perfazendo um total de 23 utentes.

Quadro técnico

Categoria NUmero

Diretora técnica 1
Psicéloga
Assistente Social
Advogada
Administrativa
Ajudante de lar
Cozinheira
Auxiliar de Servicos
Gerais

TOC 1

R Rk JgRR Rk e

Caraterizacdo da populagao

Idade Mulheres
Menos de 3 anos

3-6 anos

7-10 anos

11-15 anos

18-25 anos

26-35 anos

36-45 anos

12

80%
50%
80%
50%
80%
100%
70%
100%

Avenca

Criancas/jovens
9
8

Percentagem de afetacao
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46-55 anos 5
56-65 anos 1
+ 65 anos 0

Total 27

Caraterizagdo das problematicas

Violéncia emocional
Violéncia social
Violéncia fisica
Violéncia sexual
Violéncia financeira
Perseguicgéo

Utentes que sairam da Casa de abrigo

Motivo
Autonomizacao

Transferéncia para outra casa de abrigo
Casa de familia/prépria

Recursos a rede alargada de
familiares/amigos

Outras situacfes- abandono da casa abrigo
sem conhecimento

Total

N.° de utentes institucionalizadas em 2020, por entidade

Entidade Numero

Cruz Vermelha Amadora / Sintra
CAE — Castelo Branco

APAV
Casa de Sta. Isabel

CAE - Intervir

LNES
Cruz Vermelha Arcos de Valdevez

Espaco Trevo

Casa da Batalha
Céritas de Aveiro

23

Numero
8

1
0
13
5

27

N WL, N PW P, W
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Espaco Julia 1
Associagdo para o desenvolvimento Figueira 1
Cruz Vermelha da Figueira da Foz 1
NAYV Portalegre 1
Mulheres sec. XXI 2
Associacdo Ferndo Mendes Pinto 1
GAF- Viano do Castelo 1
TOTAI 27
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Acoes

Insercéo
profissional

Integracdo das
utentes em
projetos
institucionais

Atividades de
promogao de
competéncias

Objetivo Geral

Promocéo da auto
estima e auto
realizacdo

Promover a
integracéo das
utentes e seus filhos
na comunidade que
as acolhe, fomentar
a auto estima e auto
realizacédo

Valorizagédo dos
valores da cidadania
e da ética como
formacdo base de
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Objetivo
Especifico

Procura ativa de
emprego e formacéo
profissional

Estimular o
desenvolvimento
psico social

Empoderamento
visando a aquisicao
de melhores
competéncias

Metodologias

Proporcionar a todas
as utentes insercao
profissional no
encaminhamento das
utentes ao IEFP e
centro de Formagao
Profissional

Trabalhar a
motivacdo para o
desenvolvimento de
novas atividades
institucionais

Adquirir habitos de

alimentacgéo
adequados e de
higiene pessoal e

Descricéo
Atividades

Inscri¢do no
IEFP,

Distribuicao de
flayer da
promogéo das
suas
competéncias,

Procura ativa de
emprego no
mercado local

Projetos de
integracéo na
comunidade

Aprendizagem de
novas rotinas
diarias e a sua
implementacéo,

Indicadores de
avaliacéo

Integracéo
profissional de 50%
das utentes que
integram a Casa de
abrigo

Integracdo da
totalidade das utentes
institucionalizadas na
casa de abrigo nos
projetos da
associagéo

Integracéo da
totalidade das utentes
institucionalizadas na
casa de abrigo

Recursos

Equipa técnica
IEFP

Empresas e
particulares
locais

Equipa técnica

Equipa Técnica

Equipa de
auxiliares

Avaliacao

Avaliacdo
continua através
da observacéo
direta e como
atendimento
especializado

Avaliagéo
continua através
da observacéo
diretae com o
atendimento
especializado

Avaliacgéo
continua através
da observacéo
direta e com o
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pessoais e socias

Gestéo da
economia pessoal

cada individuo

Desenvolver a
capacidade de
gestdo financeira
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Adgquiri habitos de
partilha e de
solidariedade

Empoderamento
visando a aquisicao
de melhores
competéncias

habitacional

Sinalizacdo do dia
Internacional da
solidariedade

Regras para a gestdo
econémica
guotidiana

fazer refeicdes
adequadas as suas
necessidades

Visualizacdo de
filmes sobre a
tematica e
discussdo dos
mesmos

Reunides
semanais, para
aconselhar na
gestdo do dinheiro
e do tempo

Integracdo da
totalidade das utentes
institucionalizadas na
casa de abrigo

Integracdo da
totalidade das utentes
institucionalizadas na
casa de abrigo

Equipa Técnica

Equipa de
auxiliares

Equipa Técnica

Equipa de
auxiliares

atendimento
especializado

Avaliacdo
continua através
da observacéo
diretae como
atendimento
especializado

Avaliagéo
continua através
da observacgéo
diretae com o
atendimento
especializado
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Promover a
sensibilizacéo para
a prevencdo da
violéncia
doméstica e maus
tratos

Integracdo em
creche

Integracéo em pré-
escolar

Integracdo no 1.°
ciclo

Integragdo no 2.°
ciclo

Integragdo no 3.°
ciclo

Ensino secundario

Prevenir as utentes
para a vitimizagédo

Melhorar a
socializacao
priméria e
secundaria
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Trabalhar a
cooperagéo e 0
trabalho em grupo

Resiliéncia

Aprendizagem ao
nivel da aquisi¢do de
novos
comportamentos na
sociedade

Fornecimento de
material necessario
para fomentar o
trabalho em equipa

Desenvolver as
capacidades ludico
pedagdgica, visando
0s objetivos
especificos

Brainstorming,

Realizacdo das
atividades

Realizagdo de
transferéncia e
matriculas de
todas as
criancas/jovens
nos agrupamentos
escolas,
trabalhando as
competéncias
pessoais das mée

Envolvimento de
pelo menos 50% das
utentes
institucionalizadas

Integracdo da
totalidade das
criangas
institucionalizadas na
casa de abrigo neste
tipo de projeto

Equipa técnica

Outras entidades

Equipa Técnica

Parceiros

Avaliacdo
continua através
da observacéo
diretae como
atendimento
especializado, ver
0 que melhorar

Avaliagéo
continua através
da observacgéo
direta e com o
atendimento
especializado
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Integracdo social e
comunitéria de
criancgas e jovens

Integracao social e
comunitaria de
criangas e jovens

Sinalizacao da
Prevencéo dos
Maus Tratos
Infantis

Valorizacdo dos
valores da cidadania
e da ética como
formacao base de
cada individuo

Valorizagéo da
importancia dos
afetos familiares

Prevenir as criancas
para a vitimizagédo
secundaria
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Melhorar a empatia e
a integragéo grupal

Fomentar os lagos
familiares na
protecdo e seguranca

Incorporar os valores
éticos da familia
promovendo a
capacitacdo em
prevencéo da
violéncia

Fornecimento de
material necessario
para fomentar o
trabalho em equipa

Dinamicas grupais de
sensibilizacdo

Dinamicas grupais de
sensibilizacdo

Participagdo em
Workshops relativos
a tematica

Comemoracao do
dia internacional
da crianca

Explicar a
importancia do
papel da familia e
a sua diversidade

Comemoracédo do
dia internacional
dos direitos das
criancas

Utilizag&o de
dindmicas no
sentido da
prevencdo da
tematica

Integracdo da
totalidade das
criangas
institucionalizadas na
casa de abrigo neste
tipo de projeto

Integracdo de todas
as criangas e maes

Integracdo de todas
as criangas e maes

Integracdo da
totalidade das
criangas
institucionalizadas na
casa de abrigo neste
tipo de projeto

Equipa Técnica

Equipa de
auxiliares

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa técnica

Equipa de
auxiliares

Equipa do
CATL

Avaliacdo
continua através
da observacéo
diretae como
atendimento
especializado, ver
0 que melhorar

Avaliagéo
continua através
da observagéao
direta

Avaliagéo
continua através
da observacao
direta

Avaliagéo
continua através
da observacgéo
direta
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Festas de
aniversario

Marchas
populares

Comemoracao do
dia mundial da
alimentacgao

Desenvolver
competéncias
pessoais e sociais

Inclusdo social dos
utentes na
sociedade

Empoderamento
visando a aquisicdo
de melhores
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Fomentar os lacos de
amizade

Aprender o
significado da
partilha

Empatia

Desenvolvimento de
competéncias sociais

Trabalho de
coordenacéo motora

Aprender a trabalhar
em equipa

Dinamicas de grupo
acerca da tematica

Desenvolvimento de

Proporcionara a
todos momentos de
diversdo associados a
aprendizagem

Proporcionara a
todos momentos de
diversdo associados a
aprendizagem

Adquirir habitos de
alimentagéo
adequados

Confecdo do bolo
de aniversério,

Decoracéo do
espago,

Ensaios da
coreografia

Aquisigdo/confeg
do dos vestuarios
e aderecos

Reunides
semanais, para
melhor
entendimento da

Integracdo da
totalidade das
criancas
institucionalizadas na
casa de abrigo neste
tipo de projeto

Integracdo da
totalidade das
criancas
institucionalizadas na
casa de abrigo neste
tipo de projeto

Envolvimento de
pelo menos 50% das
utentes

Equipa técnica

Equipa de
auxiliares

Equipa técnica

Equipa de
auxiliares

Equipa do
CATL

Equipa técnica

Avaliacdo
continua através
da observacéo
direta

Avaliagéo
continua através
da observacéo
direta

Avaliacéo
continua através
da observacéo
diretae como
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competéncias competéncias problematica institucionalizadas Equipa de atendimento
pessoais e sociais auxiliares especializado, ver
0 que melhorar
Equipa do
CATL
Comemoracdo do | Integracdo social e | Inclusdo social dos Proporcionara a | Utilizacéo de Envolvimento de Equipa técnica = Avaliacdo
dia internacional comunitéria de utentes na sociedade | todos momentos de | dinamicas no pelo menos 50% das ) continua através
da crianca criangas e jovens diversdo associados & | sentido de utentes Equipa de da observagéo
aprendizagem integraco social | institucionalizadas | auxiliares direta
Equipa do
CATL
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Calendarizacao de 2020
Atividades Jan. Fev. Mar. Abril Mai. Jun.
Insercdo profissional ° ° ° . ° °
Integracdo das utentes nos ° ° ° ° . .
projetos da Associacao
Atividades de promogéo de . . o ° o .
competéncias pessoais e sociais
Dia Internacional da Solidariedade
Gestao da economia pessoal . ° o ° o .
Sinalizacdo da Prevencédo da V:D o ° ° ° ° .
e dos Maus Tratos
Comemoracéo do Dia o

Internacional da Familia

Jul.

Agost.

Set.

Out.

Nov.

Dez.
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Sinalizacéo do Dia Internacional .
da Amizade
Integracdo em meio escolar ° ° ° ° ° ° . . . . . °
Integracao social e comunitaria ° ° ° ° ° ° ° ° ° . . °

de criancas e jovens

Sinalizacdo do més dos maus °
tratos infantis

Dia Internacional dos Direitos °
das Criancas

Festas de aniversario ° ) ° ° ° ° ° ° ° ° ° °

Comemoracéo do Feriado .
Municipal- marchas populares

Comemoracéao do dia Mundial °
Alimentacéo
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Considerac0es Finais

Pode-se considerar que as atividades realizadas ao longo do ano de 2019, foram
concretizadas com sucesso, uma vez que houve a participacdo da maioria das utentes e
seus filhos.

A proatividade de cada uma destas utentes foi visivelmente grande, com vontade
de melhorar as suas condicGes de vida pessoal e profissional.

No que se refere as aprendizagens pode-se concluir que foram positivas, pois

aquisicdo de competéncias é notoria, ao nivel da parentalidade e da gestéo financeira.

1.2 — Apoio Financeiro & Autonomizacéo das Vitimas

O processo de autonomizagdo das vitimas, colide no entanto com dificuldades
acrescidas quando, no momento de saida da casa de abrigo, a vitima ndo tem condicdes
econdmicas para, suportar os custos que lhe estdo associados. Uma vez que a grande
maioria destas mulheres encontra-se numa situacdo econémica fragilizada, tendo pouca

capacidade ou nenhuma para suportar as despesas inerentes a sua autonomizacao.

Estas despesas assumem um peso muito significativo, a quantia que necessariamente
tém que despender para custear uma habitacdo para si e para os seus filhos mas também
0s encargos associados a algumas outras necessidades basicas como a alimentacdo, o

vestuario, a salde, os transportes e a educacdo dos filhos a cargo.

Esta realidade pode comprometer seriamente o processo de autonomizagdo das
mulheres vitimas de violéncia doméstica bem como a possibilidade de estas iniciarem

uma nova vida, em seguranca e longe do agressor

As dificuldades justificam que se apoie financeiramente as entidades gestoras de casas
de abrigo, dotando-as de meios que lhes permitam dar um contributo para a sua
atenuacdo sendo que este apoio é custeado pala Secretaria de Estado dos Assuntos

Parlamentares e da Igualdade.
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1.3— Acolhimento de Emergéncia

No V Plano Nacional Contra as Vitimas de Violéncia Doméstica, estdo implementadas
medidas que visam promover estratégias em relacdo a prevencao das situacdes de risco,
& qualificacdo dos profissionais e & intervengdo em rede.

Esta estratégia visa proteger as vitimas e promover a sua integracao social, propondo-se
um acolhimento de Vitimas de Violéncia Doméstica em situacdes de emergéncias, em
respostas integradas ja existentes.

No caso da Casa Abrigo “O Refugiou” com capacidade para 22 utentes acrescentou
mais uma vaga, para colmatar estas necessidades, de acordo com a carta de
compromisso e financiado pela Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da

Igualdade.

1.4- Nucleo Distrital de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica (NAV)

Enquadramento

O combate ao problema da violéncia doméstica tem vindo a merecer um novo enfoque
na sociedade portuguesa, incontornavel para todos quantos positivamente insistem em
colocar e em fazer manter na ordem do dia a tematica da igualdade de género como um
referencial de cultura democratica.

A violéncia doméstica é um forte impedimento ao bem-estar fisico, psiquico e
social de todo o ser humano e um atentado aos seus direitos a vida, & liberdade, a
dignidade e a integridade fisica e emocional, identificando-se véarios sub-universos de
pessoas-vitimas, coabitantes ou ndo, sejam estas adultas ou criangas, do sexo masculino
ou feminino.

Em Portugal, o conhecimento adquirido sobre o fendmeno desde os anos 90,
revela uma realidade preocupante.

A prevencdo e erradicagdo da violéncia de género, em que se inclui a violéncia
doméstica, tém por isso naturalmente uma relevancia importante.
No Il Plano Nacional Contra a Violéncia Doméstica foi prevista a expansdo da rede

Nacional de Nucleos de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica, tendo em vista
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a meta da existéncia de um Ndcleo por distrito, contexto no qual surge o Nucleo de
Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica do distrito de Beja, adiante designado
por NAV.

Assim, o NAV inicia a sua actividade no dia 1 de Abril de 2008, ap6s assinatura
de Protocolo de Colaboracéo, celebrado no dia 19 de Marco entre a Moura SalGquia —
Associacdo de Mulheres do Concelho de Moura, o Governo Civil de Beja, a Comisséo
para a Cidadania e Igualdade de Género, o Instituto de Seguranca Social, a Guarda
Nacional Republicana, a Policia de Seguranca Publica, o Centro de Salde de Beja, a
Escola Superior de Educacao de Beja e o Hospital José Joaquim Fernandes.

O Nucleo funciona na no Edificio do Governo Civil, na Rua D. Nuno Alvares
Pereira, em Beja, e tem ao servico uma equipa multidisciplinar constituida por uma
Assistente Social presente no NAV no seu horério de funcionamento, das 9 as 12.30 e
das 14 as 17.30, e uma Psicdloga e uma Advogada, disponiveis sempre que
necessario/solicitado, de forma a promover o atendimento psicossocial e juridico das
vitimas. Ocasionalmente esta equipa é reforcada por estagios curriculares e profissionais
na area do Servico Social e Psicologia e/ou pela implementacdo de projetos financiados
que complementam a acdo do Nav. No ano de 2020 esteve em execucdo 0 projeto
AGIR, apoiado no &mbito da medida 3.17 — Instrumentos especificos de protecdo das
vitimas e de acompanhamento de agressores na violéncia doméstica do POISE, que
além das acdes de sensibilizacdo e caracter formativo, reforca a equipa do Nav com uma
Assistente Social, afeta ao atendimento descentralizado.

Além do horario referido, o NAV intervém em diversas situaces de acordo com
o0 solicitado, procurando sempre dar a resposta mais adequada as necessidades dos

utilizadores e das instituicdes.

Segue-se entdo o relatorio de actividades referente ao ano de 2020, um ano de
atividade exigente e condicionada para 0 NAV nas suas varias areas de intervencao,
considerando a situacdo de pandemia Covid-19, destacando-se de forma transversal a
todas estas areas a parceria com as Camaras Municipais de Mértola, Serpa, Moura,

Cuba e Beja, refletindo-se esta colaboracdo em algumas das actividades realizadas
Area de Atuacéo |

| - Protecdo e Capacitacao da Vitima e Prevenc¢do da Revitimacéo
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Objetivo: Promover o atendimento, protecdo e integracdo social das vitimas de

violéncia doméstica e prevenir a revitimacao.

- Atendimento e acompanhamento juridico e psicossocial a vitimas de violéncia

domeéstica que recorrem ou séo encaminhadas para o0 NAV.

Total de casos acompanhados em 2020: 88
- N° de processos novos: 74
- N° de atendimentos: 450
Solicita¢des: Apoio Psicolégico: 140
Apoio Juridico:125
Apoio Social: 134
Informagdes/encaminhamentos diversos: 117

- Encaminhamento de vitimas e outros envolvidos nas situacdes de violéncia para outros
organismos e entidades com competéncia e responsabilidade na prevencao e protecgédo
no &mbito da violéncia doméstica, sempre que necessario e dos quais se destacam:

- N° Encaminhamentos para Casas Abrigo: 7

- Desenvolvimento e valorizagdo das parcerias locais que permitem articular solugdes
de atendimento, acolhimento e encaminhamento mais eficazes, através da realizacdo de
reunides com diversas entidades, destacando-se as reunides mensais com 0O
Departamento de Psiquiatria da ULSBA, para discussdo e encaminhamento de casos

e a participacdo na Equipa para a Prevencgao da Violéncia entre Adultos (EPVA).

- Retoma dos atendimentos descentralizados nos concelhos com intervencdo do NAV:

Alvito: Terca- feira das 09:30 as 12:00;
Mertola: Quarta- feira das 10:00 as 12:30;
Serpa: Quinta-feira das 09:30 as 12:30;
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Cuba: Sexta-feira das 09:30 as 12:30;
Vidigueira: sexta-feira das 14:30 as 17:30.

- Participacao em reunides de Clas nos Municipios;

Area de Atuacio |1

Il - Informagéo, Sensibilizagdo e Educacéo

Objectivo: promover a Cidadania e a Igualdade de Género, alterando estere6tipos,
percepcOes, praticas e comportamentos face a violéncia doméstica, envolvendo varios

sectores da sociedade.

- Realizacdo de 1 acdo de sensibilizacdo e prevencdo da Violéncia no Namoro, no dia

08 de Janeiro de 2020, na Escola Profissional de Moura.

- Realizacdo de 1 acdo de sensibilizacdo e prevencdo da Violéncia no Namoro, no dia

17 de Janeiro de 2020, na Escola Profissional da Vidigueira.

- Participacdo numa Mesa Redonda sobre a violéncia doméstica contra as mulheres,
em parceria com a Junta de Freguesia de Baleizdo e a GNR, no dia 7 de Margo de 2020,

para assinalar o Dia Internacional da Mulher;

- Realizacdo de Aula Aberta, na Escola Superior de Educacdo de Beja, abrangendo
cerca de 30 alunos do Curso de Licenciatura em Servico Social, no dia 11 de Marc¢o de

2020, sobre o Trabalho em Rede e a Violéncia Doméstica;

- Participacdo num grupo de trabalho para o curso de Educacdo para a satde pelos Pares
dos jovens do Baixo Alentejo, organizado pelo conselho consultivo do Hospital José

Joaquim Fernandes, presidido pelo Prof. Dr. Machado Caetano.

- Distribuigdo em todos os concelhos de intervengdo do NAV, do Caderno de Notas
Contra a Violéncia Domestica, para assinalar o dia 25 de Novembro, dia Internacional

da eliminacédo da violéncia contra as Mulheres;
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Area de Atuacao I11
111 - Qualificacéo dos Profissionais

Objectivo: Capacitar e qualificar profissionais que intervém na area da violéncia

doméstica, de forma a melhorar a eficacia das intervencgoes.

- Acompanhamento de uma estagiaria do curso de Servico Social, da Escola Superior

de Educacéo de Beja, em estagio curricular.

- Realizacdo do Workshop lgualdade de Género, reflexGes e estratégias para
decisores, realizado em Beja, no dia 29 de Setembro e dinamizado pela Dra. Susana
Silva, no &mbito do projeto Agir;

- Realizacdo de 2 Workshops de Igualdade de Género, realizados em formato online
no dia 2 de Novembro de 2020, para os Municipios de Cuba e Serpa, dinamizados pela

Dra. Susana Silva no ambito do projeto Agir;

- Realizacdo de Workshop Atendimento vitimas de violéncia doméstica, dirigido a
Profissionais Saude, nos dias 21 e 28 de Novembro, em formato online, dinamizado

pela Dra. Daniela Machado, no &mbito do projeto Agir;

- Realizacdo de Workshop de Avaliacdo e Gestdo do Risco, realizado em formato
online, no dia 16 de Dezembro de 2020, dinamizado pelo Dr. Ricardo Badto, no ambito

do projeto Agir;

Qualificacdo interna

- Participacdo por parte de 3 técnicas do NAV na a¢do de formacdo Especializacdo em
Igualdade de Género e Nao-discriminacao, realizada pela RUTIS, com um total de 58

horas

- Participacdo por parte de 2 técnicas do NAV na agdo de formagdo Prevencéao,
Sensibilizacdo e Combate ao Tréafico de Seres Humanos e apoio as suas vitimas,

realizada pela Umar, com um total de 30 horas;
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- Participacao por parte de 2 técnicas do NAV na acdo de formacdo Avaliacdo e Gestao

de Risco de Violéncia Doméstica, realizada pela Umar, com um total de 30 horas.

Area de Atuacéo IV

IV - Conhecimento do Fendmeno

Objectivo: obter um conhecimento mais profundo sobre as dimensdes estruturais da

violéncia doméstica, de forma a direccionar a actuacdo do NAV e contribuir para a

definicdo de estratégias institucionais e locais.

- Manutencdo de uma base de dados que permite a recolha e analise das

situacBes de Violéncia Doméstica que chegam ao NAV.

- Elaboracgdo de um relatorio de trabalho anual disponibilizado aos parceiros.

Pagina 23



Relatério de Avaliacdo Anual de atividades 2020

2 — Apoio a Populacéo Infantil e Juvenil

2.1 — Creche “ Bem — Me - Que”

S ,.\_ - =5 f\-‘ —
L [ ] ] me &MUy

Descrlgao creche de amarele)a

A Creche “Bem-me-quer” esta a funcionar desde Novembro de 2008, estando a
mesma equipada com materiais adequados as idades das criancas e as suas
necessidades.

A elaboracdo de todas as atividades realizadas ao longo do ano letivo tentaram
responder a um critério rigoroso, através do qual todas as necessidades e inquietacfes
das criancas foram tidas em conta.

A rotina diaria na Creche é muito importante, uma vez que proporciona as
criangas uma sequéncia de acontecimentos que elas seguem e compreendem, ou seja,
oferece-lhes uma estrutura de acontecimentos do dia.

Podemos afirmar que, na creche, as necessidades primordiais assentam
sobretudo no estabelecimento de relagdes afetivas gratificantes e na satisfacdo imediata
das necessidades basicas da crianca. Assim a creche deve ser um prolongamento do
ambiente familiar. Cada crianca deve ser olhada individualmente, com caracteristicas
proprias e ndo como uma entre tantas outras. Assim, e tendo em conta as idades
cronoldgicas e o nivel de desenvolvimento de cada crianca, teve-se particular atencéo
quanto aos eventuais desvios resultantes das competéncias ndo atingidas ou néo
consolidadas, promovendo consequentemente estratégias que garantam um perfil de
desenvolvimento global, ajustado a idade cronolédgica e mental de cada crianca.

Quadro técnico

Diretora técnica 1 20%
Auxiliares de acdo 4 100%
educativa
Cozinheira 1 100%
Administrativa 1 100%
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Estratégias utilizadas
e Reunides de pais
e Organizacdo da rotina diéria de acordo com a idade e caracteristicas de cada
grupo de criancas
e Atividades pléasticas
e Atividades dramaticas
e Atividades ludicas

e Atividades sensoriais

A creche abrange criancas com idades compreendidas dos 0 aos 36 meses, com 0

horario das 6.45h as 18.15h todos os dias da semana.

Objetivos principais

Os objetivos da creche visam facilitar a conciliacdo da vida familiar e profissional do
agregado familiar, colaborar com esta numa partilha de cuidados e responsabilidades em
todo o processo evolutivo da crianga, assegurar um atendimento individual e
personalizado em funcdo das necessidades especificas de cada crianga, prevenir e
despistar precocemente qualquer inadaptacdo, deficiéncia ou situacdo de risco,
assegurando o encaminhamento mais adequado, proporcionar condicdes para o
desenvolvimento integral da crianga, num ambiente de seguranca fisica e afetiva bem

como promover a articulagdo com outros servicos existentes na comunidade.

Atividades pedagogicas

- Expressdo Plastica: pintura, recorte, pintura livre, massa de cores, plasticina,
digitinta, picotagem, rasgagem;

- Expressdo Motora: Jogo das cadeiras, rodas; corrida de obstaculos

- Expressao oral/linguistica: leitura de histdrias, lengalengas, trava-linguas e poemas

- Expressdo Musical: Cantar cangOes acompanhadas de gestos e brincar com

instrumentos musicais.
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Todas as atividades/trabalho desenvolvido culmina na avaliagdo do
desenvolvimento das criancas, esta avaliagcdo representa um importante instrumento de
ponderagdo qualitativa e quantitativa. Realizada atraves das observacfes e de todo o
trabalho que é desenvolvido pela Educadora de Infancia, em contexto de sala, a
avaliacdo diaria da crianca € criteriosamente regista e comunicada, oportunamente, aos

pais.

Trabalha-se semanalmente as areas em cima descritas, desenvolvemos diversos

projetos e trabalhamos os dias efemérides:
Outono

Apanhamos folhas caidas

Fizemos colagens

Halloween

Mascaramo-nos de aboboras, pintamos uma abdbora gigante, trabalhnamos a cor laranja

e fizemos umas bruxinhas.
Sao Martinho

Provamos os frutos de sdo martinho, fizemos diversas pinturas e trabalhamos os
enfiamentos, também fizemos digitinta com chocolate em p6 e trabalhamos a cor

castanha. ..

Natal

eDecoragao das salas;

e Decoracao da Instituicao.

eFizemos duas arvores de natal, uma no exterior e outra no interior
eFizemos um filme com as criangas a cantar cangdes de natal
eConfecao de bolachinhas

Reis
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e Coroa pintada pelos meninos.
Carnaval
e Fizemos Mascarilhas;

e Desfile de Compadres e Comadres

e Confecdo dos fatos de Carnaval meninas de borboletas e meninis de sol;

e Participacédo no desfile com a Escola Integrada da Amareleja.

Inverno

e Sentimos a neve

e Fizemos flocos de neve com rolos de papel higiénico
e Pintamos bonecos de neve

e Colamos algodédo em flocos de neve

e Trabalhamos o branco e o azul

Dia dos Namorados:

e Construcdo de um postal alusivo ao dia

e Trabalhamos a cor vermelha

Dia do Pai:

e Pintura de um porta-chaves com o dedo das criangas
Pascoa:

e Postal mais um coelho em forma de cesto com améndoas.
Primavera:

e Descobrir texturas, com elementos da primavera

Dia da Mae:
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e Lembranca mais postal

e Descobri as cores através de jogos

Dia da crianca:

e Pintura de t’shirts dos meninos;

e]da ao campo de futebol, fazer jogos e brincadeiras

e Participacdo dos pais em atividades com as criancas e lanche convivio
Os Cinco sentidos

e Descoberta dos 5 sentidos

Séo Joéo

e Participag@o nas marchas com os meninos do ATL “O Girassol”.
Preparacao da festa

e Pintura do arco-iris

e Elaboracéo das pastas dos finalistas

Festa Final de Ano

e Lanche convivio com as familias dos meninos;

e Entrega de pastas e diplomas aos finalistas;

e Teatro realizado pelas maes;

No verao vamos até a nossa piscina...

e Adaptacdo a 4gua

e Brincadeira com agua e brinquedos

e Brincar com espuma
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Atividades Realizadas no bercario

Objetivos gerais

Proporcionar o bem-estar e desenvolvimento integral das criangas, num clima de
seguranca afetiva durante o afastamento parcial do seu meio familiar; Promover a
creche (sala e a equipe de trabalho) como um parceiro privilegiado dos pais, na
continuidade dos cuidados bésicos e dos afetivos; Favorecer a individualizacdo da
crianca respeitando 0s seus tempos, 0s seus ritmos e as suas preferéncias pessoais; Criar
momentos para que se crie uma relacdo de amizade e afetividade com a crianca, a fim
de as mesmas se sentirem seguras, amadas e num ambiente estavel e harmonioso;

Oferecer a crianga um contacto com 0 meio que a rodeia, para que se inicie o
processo de socializacdo; Proceder a despistagem de inadaptacdes, deficiéncias ou
precocidades, promovendo a melhor orientacdo e encaminhamento da crianga;
Promover a nossa creche como um espago que fique “registado” como positivo e

construtivo na formagdo de cada crianga.

Estimular a crianca a sentar-se, levantar-se e andar;

. Brincar com bolas;

J Estimulos visuais e auditivos (mobiles, sons, musica, etc.);
. Cantar e mimar;

. Lenga-lengas;

J Fantoches feitos com os préprios dedos;

e Amachucar papéis;

. Passear;

. Fazer sessdes de movimento;

e Cancgles com gestos;

e Apresentacdo de figuras de cartdo plastificado;

e  (Caixas de musica (com garrafas de plastico e boides de iogurte);
J Pacotes de bolachas vazios para amachucarem;

e  (Garrafas de &gua com bolas coloridas la dentro;

. Livros cartonados com imagens;
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e Jogos de encaixe;

e Sentar & mesa;

J Introducdo de comida solida;

. Jogar ao “esconde esconde”;

o Fazer “cu-cu’;

. Imitar animais a nivel vocal e de movimento;

o Brincar com baldes

Cada atividade é planificada e desenvolvida com e pelas criancas, sera constante
objeto de uma avaliacdo, tendo em conta o nivel de implicacdo de todos os sujeitos
envolvidos na acdo, bem como a concretizacdo dos objetivos pré definidos para a

mesma.

amgée\fo
Q N 4

A Creche “Amor-Perfeito”, estd a funcionar desde Julho de 2015, estando a

2.2— Creche “ Amor-Perfeito”

mesma equipada com materiais adequados as idades das criancas e as suas

necessidades.

A elaboracdo de todas as actividades realizadas ao longo deste tempo, tentaram
responder a um critério rigoroso, através do qual todas as necessidades e inquietacdes
das criancas foram tidas em conta.

A rotina diaria na Creche é muito importante, uma vez que proporciona as
criangas uma sequéncia de acontecimentos que elas seguem e compreendem, ou seja,

oferece-lhes uma estrutura de acontecimentos do dia.
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Quadro técnico

Diretora técnica 1 20%
Educadoras 2
Auxiliares de acdo 5 100%
educativa
Cozinheira 1 50%
Administrativa 1 20%
Auxiliar de Servigos 1 50%
Gerias

Estratégias utilizadas
¢ Reunides de pais
e Organizacdo da rotina diaria de acordo com a idade e caracteristicas de cada
grupo de criancgas
e Atividades plasticas
e Atividades dramaticas
e Atividades ludicas

e Atividades sensoriais

A creche abrange criangcas com idades compreendidas dos 0 aos 36 meses, como 0

horario das 7.30h as 18.30h todos os dias da semana.

Objetivos:

- Identificar as cores;

- Desenvolver a expresséo oral, a percecdo visual e auditiva da crianca;

- Selecionar objetos classificando as cores;

- Relacionar as cores com objetos da sala de aula, parque, roupas e objetos pessoais;

- Reconhecer a existéncia de cores no mundo;

- Demonstrar a utilizacdo das cores, nas revistas, fotos, livros de histdrias, obras de artes
e tudo que nos rodeia;

- Desenvolver o raciocinio logico, a expressao oral e corporal, a coordenagdo motora, a
percecdo visual e auditiva da crianga;

- Produzir trabalhos de arte, utilizando linguagem do desenho, da pintura, da colagem e

da construcdo;
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- Contactar com novas técnicas e materiais;
- Desenvolver a motricidade fina;

- Ampliar o conhecimento do mundo.

Atividades pedagdgicas
- Expressdo Plastica: pintura, recorte, pintura livre, massa de cores, plasticina,
digitinta, picotagem, rasgagem;
- Expressdo Motora: Jogo das cadeiras, rodas; corrida de obstaculos
- Expressdo oral/linguistica: leitura de histdrias, lengalengas, trava-linguas e poemas
- Expressdo Musical: Cantar can¢bes acompanhadas de gestos e brincar com
instrumentos musicais.

Atividades realizadas:

- Realizacdo de um passeio pela Creche, para observar as cores do edificio, dos

brinquedos, do parque e tudo o que rodeia a Creche;

- Observacdo e conversa sobre as cores das roupas de cada um e os objetos da sala de

aula;

- Manuseio de pecas de diferentes cores dos legos;

- Formacéo de conjuntos de objetos de diferentes cores existentes na sala;

- Registo da cor vermelha através da carimbagem;

- Registo da cor azul através da pintura com frascos de roll-on;

- Registo da cor amarela com recorte e colagem de diferentes tipos de papel;
- Registo da cor verde com lapis de cera;

- Modelagem com plasticina de diversas cores;

- Pintura com as maos e os dedos;

- Experiéncias com gelatinas de vérias cores;

- Leitura de poemas e versos sobre as cores.
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- Visita a Feira de Setembro
- Desfile de Carnaval das Escolas
- Festas de Natal - Visita ao Castelo Encantado e arvore da partilha

- Qutras actividades relacionadas com as seguintes tematicas: Outono, S&o Martinho,
Familia, Declaracdo Universal dos Direitos das Criancas, Inverno, Reis, Dia dos
Namorados, Alimentagdo, Carnaval, Dia do Pai, Primavera, Dia da Arvore, Pascoa, Dia
da Mée, Dia da Crianca, Dia da Familia, Santos Populares, Verdo ou Dia dos Avos.

criancas

2.3 CATL “ O Girassol”

O Centro de Atividades de Tempos Livres “O Girassol” (CATL) esta em
funcionamento desde Julho de 2005, é uma resposta social direcionada a criangas com
idades compreendidas dos 6 aos 12 anos e com capacidade para 16 utentes.

O CATL Girassol tem como preocupacao central o bem-estar das criancas e o
seu desenvolvimento saudavel e harmonioso. Nesse sentido, o servico que presta
assenta num projeto organizado, abrangendo véarias atividades e proporcionando
experiéncias diversificadas a nivel das diversas areas do desenvolvimento das criancas.

Procura-se proporcionar um ambiente familiar e de conforto, onde as criancas
possam consolidar e complementar as aprendizagens feitas na escola, mas também
adquirir novos conhecimentos € competéncias, essenciais para o sucesso escolar e para
o desenvolvimento global.

Tem como objetivos a valorizacdo da autonomia de cada crianca e a sua
personalidade, incentivando a sua capacidade de relacionamento com o outro, com 0
grupo e como meio envolvente, de forma a aumentar a sua autoestima, autonomia. A
liberdade, criatividade, colaboracgéo, espontaneidade e empatia sdo fundamentais para a

crianca.

Assim, as atividades a desenvolver sdo planeadas tendo em conta os seguintes

objetivos:
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- Promover a formacao integral da crianca;

- Valorizar as capacidades especificas e talentos diversificados de cada crianga;
- Desenvolver o dominio da expressao dramadtica, motora, plastica e musical,

- Incentivar as capacidades de criatividade e sociabilidade.

Este CATL procura ser um espaco/tempo, entre a escola e a familia, sem
pretender substituir nenhum deles. A sua intervengdo educativa visa, favorecer e
privilegiar um ambiente acolhedor, estimulante e desafiador e também promover
estratégias e desenvolver atividades adequadas as idades e caracteristicas de cada
crianca, tendo sempre como referencia a identidade social, afetiva e cultural de cada

uma delas.

As atividades desenvolvidas pelo CATL no decurso do ano letico 2019/2020,
ndo foi mais do que passar a concretizacdo no terreno dos objetivos visados no nosso

projeto pedagogico e plano de actividades.

Quadro técnico

Diretora técnica
1 20%
Auxiliar de acéo
educativa 1 100%
Animador/a 1 Em tempo ndo letivo
Cozinheira
1 33%
N.2 de criangas no letivo 2019/2020
6 4 4 8
7 1 1 2
8 1 1 2
9 0 1 1
10 0 2 2
11 0 0 0
12 0 1 1
TOTAL 16
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No decorrer do ano 2019/2020 foram desenvolvidos e debatidos varios temas em
que estes foram igualmente trabalhados de maneiras diferentes consoante as areas a

desenvolver

- Expresséo pléstica

- Expresséo oral / linguistica
- Formacéo pessoal e social
- Expressdo Dramatica

- Expressao Motora

- Conhecimento do mundo

Assim e no decorrer do ano de 2019/2020 foram realizadas as atividades
propostas no plano de atividades e relacionadas com o projeto pedagogico do CATL
“Viver, Estar e Aprender”

A equipa do CATL teve a preocupacdo de escolher atividades que fossem ao
encontro das necessidades e dos interesses das criangas.

No projeto educativo serdo trabalhados varios assuntos associados ao nosso tema
principal, bem como a datas festivas ou outros eventos contemplados no plano de
atividades.

No que respeita ao projeto educativo, considera-se essencial contribuir da
melhor forma possivel para o desenvolvimento local e educativo, mantendo-se ainda
uma ligacdo aqueles que sdo os valores e missdo da institui¢do. Assim, feita a avaliagcdo
do Projeto Pedagdgico do ano anterior, dos temas trabalhados e dos resultados
alcancados tanto a nivel do desenvolvimento de competéncias, como da satisfacdo
dos/as participantes e envolvidos/as no mesmo, decidiu-se pela manuteng¢do dos temas
chave. Assim, ¢ construido um plano de atividades baseado nos temas eixo do projeto
educativo, que se constrdéi com base na experiéncia do ano anterior, melhorando areas
com espaco de crescimento, maximizando parcerias entretanto criadas e apostando nas

acoes com resultados significativos a nivel dos objetivos propostos.
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Este projeto concentrard assim as suas acgdes pedagdgicas em trés eixos
fundamentais de orientagao:
a) O primeiro centra-se na agdo educativa da realidade da regido e da comunidade
onde esta inserido;
b) O segundo concentra-se na ac¢do educativa relacionada com a Cidadania,
Igualdade de Género e Exclusdo Social;

¢) O terceiro concentra-se na Reciclagem.

A opgao educativa por estas tematicas esta ligada a propria missao e valores da
instituicdo, ligados a Cidadania, Igualdade e combate a exclusdo social, podendo neste
eixo ser envolvidos outros recursos da instituicdo que contribuirdo assim com o seu
conhecimento e experiéncia para o desenvolvimento das criangas nesta area.

Importa conhecer e intervir no territdrio, com base numa nocdo alargada de
sustentabilidade, desenvolvendo nas criangas valores, atitudes e conhecimentos que as
levem a reconhecer, cuidar e preservar costumes e identidade, comecando deste cedo a
proteger a natureza, a respeitar os direitos humanos e a contribuir para um mundo mais

igualitério e justo.

3. Formagao e area de projetos
Area de Projetos

3.1 Desenvolvimento da candidatura relativa ao Apoio Técnico e Financeiro as ONG’s,
promovidos pela CIG, na execucdo das politicas nacionais para a promocao da
igualdade de Género.

A candidatura a este projeto com a duragdo de um ano, com a programacéo de
Workshops a desenvolver para e com as utentes da casa Abrigo , estes sdo: Nutri¢do;
Expressdo Dramatica, Expressdo Artistica; Imagem Pessoal, Gestdo Doméstica,

Educacdo Fisica e Movimento Corporal e Salde.

Mentoria a desenvolver com a equipa técnica, com impacto direto no processo
de apoio e promogdo do bem-estar, autoestima, autoconhecimento e autonomia das

utentes.
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Principais Objetivos

* Estimular a mudanga nas vitimas de violéncia doméstica através da promocao de bem

estar geral
* Fomentar o reconhecimento da autoestima como expressao da dignidade humana

* Aumentar os conhecimentos das vitimas de violéncia doméstica nas areas da gestdo

domestica, nutricdo e salide, autonomia, autoeficcia e autonomizagao.

Educacéo Fisica e Imagem Corporal

Nutricdo e Cuidados de Saude Primario
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3.2 - Projeto Agir 2019-2022

e Atendimento descentralizado
« Melhoria das instalacdes de atendimento
« Workshop Atendimento a vitimas de violéncia — area da saude (2) e justica (1)
»  Workshop Avaliacgdo e gestéo do risco (1)
« Workshop Articulacdo e trabalho em rede (8)
« Ac0es de sensibilizacdo sobre violéncia no namoro e igualdade de género (32)
« Aco0es de sensibilizacao sobre igualdade de género — decisores (2)
« Ac0es de sensibilizagdo sobre igualdade de género e violéncia doméstica —
funcionarios autarquias (8)
« Criacdo de musica e videoclip sobre violéncia doméstica
» Criagdo de videos e clips dudio “Eu ¢ que sei”
« Edicéo de cadernos de notas
Campanha em jogo de futebol

3.3 Projeto #Maislgualdade

O projeto #Maislgualdade ¢ um projeto co-financiado pelo POISE- Portugal
2020 teve como data de inicio 1 de novembro de 2019 e o seu término sera a 30 de
setembro de 2022.

Tem como objetivo geral contribuir para uma cidadania alicercada no principio
da igualdade de género que implique toda a comunidade educativa e que contribua para
garantir uma educacao e uma formacao livres de estere6tipos de género.

No ano de 2020 foram desenvolvidas varias actividades previstas em sede de

candidatura tais como:

1. Aco0es de sensibilizacdo — Igualdade de Género, Violéncia no Namoro, areas de
formacgéo, emprego e escolhas profissionais nos Agrupamentos de Escolas de
Moura e Amareleja e Escola Profissional de Moura;

2. Workshop direcionado a professores e auxiliares de acdo educativa sobre
“Educar para a Igualdade de Género”

3. Preparacdo de materiais para a criacdo de uma exposicao itinerante que sera
apresentada pela comunidade educativa do Concelho de Moura e criacdo de
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materiais /produtos como uma cartilha para a igualdade de género, um

calendéario da igualdade, toalhetes para tabuleiros dos refeitdrios das escolas.

Considerac0es Finais

Pode-se concluir que o resultado foi positivo no desenvolvimento de todas as
atividades a que as varias respostas sociais da Moura SalGquia, se propuseram em

realizar.

Uma vez que as utentes das mais diversas respostas sociais da instituicdo, foram

integradas nas atividades e foram bem aceites pela em que estéo inseridas

F1M
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